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Kampetenz im Grof-Pack: Dos Team der Gedat Softewareentwicklung in Marburg,

on-der-Stange-kaufen war gestern. Kun-

den sind anspruchsveller geworden, 5o
verlangen sie zunehmend nach Programmen,
die mitwachsen, sich anpassen - eine Erkennt-
nis, die die Geschiftsleitung des Marburger
Softwarehauses GEDAT - Gesellschaft fiir Da-
tentechnik - tdglich neu fordert. Und die Ar-
beitsergebnisse kimnen sich sehen lassen. lm-
merhin konnte GEDAT am 12. April bereits auf
25 lahre erfolgreiche Geschaftstatigheit zu-
rickblicken®, wie die Unternehmensleitung
mitteilt.

Denn durch hochwertige Produkte, kunden-
nahen Service und hohe Innovationskraft habe
sich das Unternehmen in den wergangenen
Jahrzehnten einen Mamen gemacht und scine
Position im Markt malgeblich ausgebaut, Und
das im Umfeld van Softwaregiganten mit mil-
lionenschweren Kassen. Die Nische war die
Lisung.

Das im Oktober 1983 durch die Brider und
Gesellschafter Martin und Thamas J&dhn ge-
griindete Unternehmen - 1884 folgte die Ein-
tragung ins Handelsregister - spezialisierte
sich zundchst auf die Entwicklung und den
Vertrien kaufminnischer Individualsoftware
im mittel- und nordhessischen Raum.

Bereits nach wenigen Jahren erfolgte eine
Fokussierung auf die Branchen Zeitarbeit so-
wie soziale Institutionen der Kinder- und Ju-
gendhilfe, die nach wie vor die Hauptkunden
des Unternehimens sind, Im Laufe der Jahre hat
GEDAT  seinen  Aktionsradius  auf  ganz
Deutschland ausgedehnt und beschiftigt heu-
te mehr als 30 Spezialisten in den Bereichen
Entwicklung, Vertrieh und Kundenservice.

Jrotz notwendiger Standardisierung wvaon
Arbeitsabldufen ist es bei der Entwicklung von
Branchen-3oftware ganz wichtig, das nitige
Mal an Individualisierung zu ermiiglichen und
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beizubehalten®, sagt GeschaftsfGhrer Thomas
lahn. Die Software muss moglichst umfas-
send sein, dabei aber dennoch individuelle An-
passungsmdglichkeiten bieten, Abliufe gesi-
chert leiten und zum richtigen Ergebnis brin-
gen, einfach und dbersichtlich in der Bedie-
nung sein - kurzum, moedular aufgebaut sein
und geprifte Interfaces, also Schnittstellen, in
bielichiger Richtung vorhalten®, erkldrt Thamas
ldhn,

Die Softwareentwicklung bildet nur einen
der Unternehmensschwerpunkte. Die Mitar-
beiter des GEDAT-Serviceteams beraten und
betrewen zudem die Anwender der Program-
me. Durch jahrelange Erfahrung sei das Team
mit den spezifischen Anforderungen der je-
weiligen Branchen vertraut, so die Unterneh-
mensleitung. Martin Jihn, Mitgesellschafter
und Leiter Entwicklung: Durch den engen
Kontakt zu unsercn Anwendern kidnnen wir
unmittelbar auf neue Anforderungen reagie-
ren. Die Anregungen und Winsche unserer
Kunden fliefien direkt in die Weiterentwick-
lumg des Programms ein.”

Zu den weiteren Geschiftsfeldern des Mar-
burger Unternehmens zdhlen Projektmanage-
ment, Organisationsberatung und die ganze
Bandbreite  der  IT-Dienstleistungen,  Auf
Wunzch erarbeiteten die GEDAT-Spezialisten
gemeinsam mit dem Kunden ein auf seine spe-
zifischen  Anforderungen  zugeschnittenes
Kanzept, um die Software in die entsprechen-
de Systemumgebung zu integrieren, sagt Ge-
schiftsfihrer Thomas Jihn, Dabei helfen stra-
tegische Fartnerschaften mit anderen Unter-
nehmen, um auch angrenzende Dienstleistun-
gen wie Lohn- und Gehaltsabrechnung oder
Finanzbuchhaltung aus einer Hand anhieten
Zu kimnen,

GEDAT ist zertifizicrt nach DIM EN 150 2001
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— 2000, optimiert dementsprechend sténdig
seine internen Prozesse und Abldufe - und die
Geschaftsleitung fardert und fordert die stén-
dige Weiterbildung der Mitarbeiter.

Flatz flir Seminare und Schulungen bietet
der Firmensitz, Erst seit 2006 hat das Unter-
nehmen, nach einem Umzug in neue Ge-
schaftsrdume, seinen Standart am Marburger
Ortenberg - .ein Meilenstein®, wie die Ge-
schiftsleitung betont. Zugegeben, umgeber
von einem parkdhnlichen Garten bietet die
aufwendig renovierte Jugendstilvilla mit Blick
auf das Schioss viel Platz und bildet den per-
fekten Rahmen flr Seminare und “Veranstal-
tungen. Immerhin ist das Anwesen der ehema-
lige Familiensitz der Grafen zu Selms-Lau-
bach. Und wer in die Eingangshalle der 1911
erbauten und unter Denkmalschuts stehenden
Willa sehreitet, sieht eine acht Meter hohe De-
cke, eine breite Holztreppe mit glinzendem
Geldnder, edles Parkett,

Das Umfeld fiir ldeen und erfolgreiche Ge-
schiftsentwicklungen kinnte alse kaum bes-
ser sein, um s letztlich die Markiposition
weiter auszubauen. Von Krise ist im Hause GE-
DAT nicht wirklich etwas zu splren - im Ge-
genleil, Dort setzt man auf sich kinftig verin-
dernde  Beschaftigungsverhdltnisse, auf die
Flexibilisierung des Arbeitsmarkts.

Stichwarte Zeitarbeit, Persanalvermittiung,
Personalberatung, Vieles wird weniger sta-
tisch sein®, sagt Thomas Jihn, Und er ist sich
sicher; Trotz der derzeitigen wirtschaftlichen
Situation sehen wir uns mit unserem hohen
Anspruch an Qualitdt und Service gut aufge-
stellt. Im  Mittelpunkt unserer  Aktivitdten
steht die partnerschaftliche und vertrauens-
volle Zusammenarbeit mit unseren Kunden,
won denen wir einige bereits im zweiten Jahr-
zehnt begleiten dirfen,” Daniel Grosse W



